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El fenémeno migratorio es un hecho conocido en el Principado de Asturias a lo
largo de la Historia y, por ello, los asturianos, no somos ajenos a los desajustes personales
que derivan de fuertes cambios en la adaptacion a nuevas culturas y modos de vida, asi
como el esfuerzo que conlleva la bisqueda de oportunidades en una nueva tierra. El
hecho de haber sido en el pasado una comunidad productora de emigrantes nos hace
ser especialmente sensibles con los problemas de aquellos que acuden a nosotros en
busqueda de mas oportunidades.

Nuestra Comunidad Auténoma se encuentra entre las Comunidades que menor
indice de inmigrantes recibe y eso nos coloca en una situacion privilegiada por cuanto
nos permite disefnar politicas encaminadas a una mayor insercion de aquellos y aquellas
que desean residir en Asturias, asi como trabajar en la prevencion de los problemas
derivados de la misma.

Para ello, y desde hace dos afios, el Gobierno del Principado de Asturias, ha puesto
en marcha el Observatorio Permanente de la Inmigracion de Asturias, proyecto
promovido por la Asociaciéon Comision Catélica de Migraciones (ACCEM) y que en la
actualidad esta siendo desarrollado por las entidades que constituyen el Grupo ODINA.

Este proyecto permite conocer la situacion socio-econémica del colectivo inmigrante
a la vez que configura un lugar de encuentro de los diferentes actores que trabajan en
el campo de la inmigracion asturiana.

Después de unos primeros pasos, no sin dificultad, los resultados obtenidos son
altamente satisfactorios, como lo demuestra la memoria que se presenta. El Observatorio
constituye una potente herramienta de trabajo y demuestra la capacidad de coordinacion
de las entidades asturianas implicadas en ODINA.

Mi felicitacion a los integrantes del GRUPO ODINA por el trabajo realizado y mi
sincero apoyo a iniciativas como ésta, que hacen de nuestra tierra un lugar mas solidario
y mejor.

Carlos Madera Gonzalez

Director General de Servicios Sociales Comunitarios y Prestaciones
de la Consejeria de Asuntos Sociales del Gobierno

del Principado de Asturias






La inmigracion tanto procedente de otros territorios del Estado, como de
terceros paises, se configura como un elemento de diversidad en la sociedad de
acogida.

Esta diversidad se encuentra a su vez con otra; la formada por organismos
publicos y privados con los que los inmigrantes contactan: Administracion
(vivienda, salud, empleo, educacidn, servicios sociales...) y ONG, Fundaciones,
Asociaciones (empresarios, vecinos, de apoyo a inmigrantes, y aquellas constituidas
por los propios inmigrantes...

ACCEM desde hace anos y reflexionando con otros actores sociales llegd
a la conclusién de la importancia de realizar un trabajo, mas alla de lo que se
entendia por coordinacion, en relaciéon con los otros actores que intervenian en
los diferentes territorios de actuacion, pues crefamos y creemos que esta inter-
vencion conjunta puede dar lugar a un conocimiento mas profundo y global de
la realidad en la que operamos: posibilidades y deficiencias, y entre todos buscar
vias nuevas o complementarias a las que ya existen y que nos permiten no
quedarnos en la mera respuesta a las necesidades mas inmediatas, pudiendo
prever las acciones a desarrollar y de esta manera ayudar al desarrollo del territorio
en el que estamos.

Una iniciativa como la llevada a cabo por ODINA con el Observatorio es
un paso decisivo en el objetivo del trabajo conjunto o en partenariado.

Julia Fernandez Quintanilla

Directora de la Asociacion Comision Catolica
Espariola de Migracion
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PRESENTACION
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ANTECEDENTES

Inicios del proyecto

El Observatorio Permanente de la Inmigracion de Asturias
se enmarca dentro de un proyecto piloto promovido por
ACCEM Yy financiado por la Consejeria de Asuntos
Sociales del Gobierno del Principado de Asturias
desde el afio 2000, con la finalidad de estructurar y
desarrollar un dispositivo permanente de observacion
cooperativa y de evaluacion participativa, sobre la situacion
socio-econdmica del colectivo de 1@s inmigrantes que
residen en Asturias.

Durante el aflo 1999, en el marco de la iniciativa comu-
nitaria «Integra-Recursos plurales para el empleo» desa-

Entidades
promotoras

¢ Puesta en marcha

* Desarrollo del proyecto

* Movilizacién del
Partenariado

Embrion
GRUPO ODINA

rrollada por ACCEM a través de la financiacion del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (IMSERSO) y
el Fondo Social Europeo, se puso en marcha una breve
experimentacion del dispositivo observacional.

El disefio de las herramientas que constituyen el obser-
vatorio y el acompafiamiento técnico y metodolégico del
proyecto, esta siendo realizado por mti@shs, Universidad
de Franche-Comté de Besancon (Francia).

Consejeria
de Asuntos Sociales

¢ Apoyo institucional
y financiero

Plataforma
Pro-Inmigrantes de Asturias
« Estructura participativa de base

Objetivos del proyecto

I Principios de actuacion




Observatorio permanente de

la Inmigracién de Asturias GRUPO-ODINA

Acompafiamiento,
diagndstico y evaluacion

Esta herramienta permite co-
nocer las necesidades, cons-
truir los perfiles y tipologias
del colectivo. A través de ella
se realiza el acompafiamiento,
diagnostico y evaluacion de
las acciones que realizan las
diferentes entidades e institu-
ciones que trabajan con 1@s
inmigrantes.

I Contexto de actuacion

Poblacién
de inmigrantes
ODINA

Poblacién Inmigrante
de Asturias

I Las herramientas del dispositivo observacional

HERRAMIENTAS

Repertorio de actores y de
acciones para la insercion

Con esta herramienta se es-
tructura la informacion sobre
los recursos sociales existentes
en el territorio y las acciones
propuestas por los distintos
actores, entidades, institucio-
nes, organismos, seglin sus
campos, areas de intervencion
y servicios. Este repertorio
puede ser consultado en tiem-
po real y a la vez puede ser
impreso en papel. También
servira para la creaciéon de un
sitio internet accesible a las
instituciones/entidades y a la
poblacién en general.

Base de datos
contextuales

Esta base de datos contextua-
les contiene una veintena de
indicadores socio-econémicos
estratégicos, armonizados con
los datos de seguimiento del
colectivo, suministrados por
las fuentes externas o colecti-
Vos cercanos a los actores, para
asi permitir la realizacion de
fichas estadisticas contextuales
y de mapas segun las zonas
que se tengan que definir (ba-
rrios, concejos, etc.). Permite
situar los diagnosticos locales,
las evaluaciones y las tipolo-
gias de necesidades o de los
actores en el contexto especi-
fico del territorio de accion.

Poblacion de Inmigrantes ODINA

Localizacion Territorial de la Poblacion

Puntos de Observacién 2001

Poblaciéon General de Asturias




Metodologia

Necesidades Respuestas
colectivo de los actores

Seguimiento Repertorio
y evaluacion

Diagnostico
del contexto
de actuacion

Bases de datos
contextuales

Principios de actuacion
metodolégicos

I Las actividades

I La estructura observacional
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El Grupo Odina: configuracion y estructura

GRUPO DE PILOTAJE 1@ FASE (2001)

26 entidades e instituciones

GRUPO DE PILOTAJE 22 FASE (2002)

4 entidades

TOTAL DE ENTIDADES E INSTITUCIONES QUE CONFIGURAN EL GRUPO (2002)

30 entidades

Administracion

Consejeria de Asuntos
Sociales.

Viceconsejeria
de Educacion

Centro de Salud
El Coto- Gijén

Centro de Salud
Parque-Somio- Gijén

Asociaciones
ONGs

ACCEM

APIA

Asturias Acoge
Asociacion Intervalo
Céritas Interparroquial de
Gijon

Centro IslAmico de Asturias

Centro de Iniciativas,
Solidaridad y Empleo-CISE

Ciudadanos del Mundo
Cruz Roja Asamblea Local
de Gijon

Cruz Roja Asamblea
Autonomica de Asturias

Fundacion Albergue
Covadonga

MPDL
SOS-Racismu

Sindicatos

UGT - Gij6n (Area
Inmigracion)

UGT - Oviedo (Area
Inmigracion)

USO (Departamento
Regional de Inmigracién)

Entidades
educativas

Equipo de Orientacién
Educativo Psicopedagogica
de Oviedo.

Colegio Los Campos
(Gijén)

Colegio Campoamor
(Gijén)

Colegio Cabrales (Gijon)
Colegio San Lorenzo
(Gijon)

Colegio Rey Pelayo (Gijon)
IES N°1 Pumarin (Gijén)
IES Calderdn de la Barca
(Gijén)

Colegio Menéndez Pelayo
(Oviedo)

Colegio Ventanielles
(Oviedo)

Colegio Llaranes (Avilés)
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HERRAMIENTAS

PRESENTACION DE
LAS HERRAMIENTAS
DEL DISPOSITIVO
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I Herramienta 1

Procedimiento

Guidn-base Adaptacién a soporte informético: PRAGMA
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PRESENTACION DE LAS HERRAMIENTAS DEL DISPOSITIVO

I Herramienta de evaluacion cualitativa

Analisis factorial Metodologia

Integracion
econémica

- Integracion
cultural

Analisis cualitativo para

Integracion
econémica

Situaciones Individuos con
inciertas =717 seguimiento
*# Permiso trabajo

~ T
L o N

! '1; | Integracién
F ||I cultural
Situacion de iI LY lII

exclusién

.:J sin permiso Irabaji_

&

S AR
Jovenes escolarizados
o familias respectivas
Precariedad

¥

Herramienta 2

REPERTORIO DE ACTORES
Y ACCIONES PARA LA INSERCION

recursos sociales existentes en el terri-
torio. B Elaboracion de un Guién-Base consensuado entre todas las

e ldentificar las acciones propuestas por entidades del Grupo Odina.

los distintos actores, segun sus areas de B Estructuracion de los campos de Repertorio;
intervencion.

» |dentidad
« Posibilitar la accesibilidad a la informa- ..
L, . L. L. e Servicios
cién a través de la creacidn de un sitio
internet. « Actividad

e Publicos de atencion
W Adaptacién del Repertorio al sitio web.
B Recogida de 12 informacion.

W Publicacion sitio web: http://mtiba.univ-fcomte.fr/odina.
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I Herramienta 2 I
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PRESENTACION DE LAS HERRAMIENTAS DEL DISPOSITIVO

I Herramienta 3

Procedimiento

Gijon: Oviedo:
densidad de la densidad de la
poblacién inmigrante poblacién inmigrante

‘/‘,

MTI@SHS - ODINA 2002

2

MTI@SHS - ODINA 2002

Densidad de la poblacién inmigrante Densidad de la poblacién inmigrante

- 1018,00 1278,00
- (o)
822,00 o0, 1029.40 66,66%
L] 626,00 ° [ 780,80
- '
430,00 - 532,20
[] >
] N > __ e
38,00 35.00
Fuente: Ayuntamiento de Gijon Fuente: Ayuntamiento de Oviedo

Padrén Municipal Padrén Municipal
Mayo 2002 Mayo 2002
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BALANCE

49.VA
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RUPO-Ogb |

BALANCE 2001

Detalle

. Datos recogidos:
1.132 usuari@s registrados

I Ambito Geografico
de las estructuras:
Gijon, Oviedo y Langreo

. Periodo:
Enero a Diciembre 2001

Areas

Descriptiva

AREA

I Sexo
s usussios IS
Hombre 527 47
Mujer 594 52

Empleo

Situacion administrativa

Vivienda

Autonomia

Diagnostico

Evaluacion

15-19 41 4
20-24 122 11
25-29 198 17
30-34 226 20
35-39 175 15
40-44 111 10
45-49 51 5
50-54 31 3
55-59 11 1
60-64 17 2
65 6 mas 6 1

El 52% de I@s inmigrantes
son mujeres.

El 37% de 1@s inmigrantes
tienen edad comprendida
entre 25y 34 afios.
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I Nacionalidad

NACIONALDAD ~ USUAR@S %  NACIONALDAD  USUARIGS % |
Ecuador 270 24 Venezuela 15 1
Colombia 218 19 Peru 9 1
Argentina 68 6 R.D. Congo 8 1
Argelia 49 4 Guinea Ecuatorial 8 1
Cuba 38 3 Moldavia 7 1
Rumania 38 3

Marruecos 35 3

Ucrania 35 3

Brasil 31 3

Polonia 30 3

Espafa 29 3

R Dominicana 27 2

Congo 19 2

Nigeria 19 2

Armenia 18 2 o .

: El 49% de I@s inmigrantes son nacionales
Chile 17 2 de Ecuador, Colombia y Argentina; cabe
Rusia 17 2 significar, aunque en menor numero, los
Georgia 15 1 nacionales de Europa del Este (15%) y

(7%) del Magreb.
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BALANCE

ANCE 2001

Estado civil

ESTADOCIVIL  USUARIGS %
Soltero/a 413 36
Casado/a (rgtdo) 543 48
Separado/a 51 5
Divorciado/a 12 1
Viudo/a 25 2

El estado civil mas representativo entre 1@s
inmigrantes es el casad@, (48%).

I Hij@s a cargo

HI@S A CARGO
Si 583 52
No 418 37

La mayoria (52%) de I@s inmigrantes tienen hij@s a
cargo, de los cuales el 34% tienen hij@s en Espafia

AREA

I Busca actividad laboral

BUSCA ACTIVIDAD U
LABORAL
Servicios a la 307 27%
comunidad y personales
Turismo y hosteleria 157 14%
Edificacion y 122 11%
obras publicas
Comercio 84 7%
Agraria 55 5%
Administracion 28 2%
y oficinas
Sanidad 24 2%
Ind. textil, piel y cuero 15 1%
Ind. agroalimentarias 11 1%
Serv.comun.
y personales
Turismo
y hosteleria
Edif.
obras publicas
Comercio
Agraria

Admin. y oficinas

Sanidad

Ind. textil,

piel y cuero

Ind.
agroalimentarias

100 150 200 250 300 350
| usuari@s

0 50

La busqueda de una actividad laboral por parte de
I@as inmigrantes se centra principalmente en el
sector servicios (servicios a la comunidad y
personales, turismo y hosteleria), en el sector de la
construccion (edificacion y obras publicas), comercio
y en el sector agrario.
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AREA o .
administrativa

I Empadronamiento I Solicitud tarjeta sanitaria
CMPAORONAMENTO  UsuUARgS | 56111 TaRIETA anTARIA UsuARi@S 196111
Si 912 81 Si 815 72
No 111 10 No 171 15

P >

I Solicitud permiso trabajo y/o residencia

PERMISO TRABAJO Y/O RESID!
El 54% de I@s inmigrantes Si, resolucion favorable 415 37
han solicitado un permiso de . e
trabajo y/o residencia, de los Si, en espera resolucion 170 15
cuales el 37% han obtenido Si, denegado 17 2

resoluciéon favorable. No 375 33
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AREA

NuUmero residentes en la vivienda

N° RESIDENTES
EN LA VIVIENDA
44 4

1

2 134 12
3 188 17
4 208 18
5 127 11
Mas de 5 140 12

Un porcentaje considerado
(41%) convive con al menos
cuatro personas.

BALANCE 2001

AREA

Carné de conducir

cumenecouen UGS e e
que poseen carné de

conducir, destacar que el 10%

Si, valido para el pais de acogida 51 5 no puede conducir en el pais
Si, no valido para el pais de acogida 116 10 de acogida.

Si, expedido en el pais de acogida 12 1

No 505 45
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DIAGNOSTICO

EVALUACION

ACCIONES DE INSERCION A REALIZAR

Acceso ayudas de alimentos y ropa 210 19%
Acceso servicio comedor escolar 88 8%
Acceso ingreso minimo de insercion 80 7%
Acceso servicio de traduccién e interpretacion 103 9%
Acceso ocio y tiempo libre 59 5%
Solicitud tarjeta sanitaria 291 26%
Acceso becas ayudas al estudio 116 10%
Acceso educacion primaria, ESO, gar. social, FP, Univ. 100 9%
Acceso educacién compensatoria, apoyo escolar 77 7%
Acceso actividades extraescolares 159 14%
Empadronamiento 210 19%
Solicitud permiso residencia y o trabajo 260 23%
Solicitud autorizacion trabajo 97 9%
Solicitud reagrupacion familiar 76 7%
Otros tramites administrativos para la regularizacion 248 22%
Otros tramites (civiles, matrimoniales...) 88 8%
Acceso alojamientos alternativos 102 9%
Busqueda de vivienda 115 10%
Acceso ayudas de alquiler, adquisicion de vivienda 91 8%
Solicitud tarjeta INEM 100 9%
Acceso formacion en el idioma 139 12%
Formacion para el empleo 121 11%
Acceso curso de formacion profesional ocupacional 87 8%
Acompafiamiento blusqueda de empleo 222 20%
ACCIONES DE INSERCION REALIZADAS

Acceso ayudas de alimentosy ropa 257 23%
Acceso servicio comedor escolar 94 8%
Acceso ingreso minimo de insercion 59 5%
Acceso servicion de traduccion e interpretacion 117 10%
Acceso ocio y tiempo libre 100 9%
Solicitud tarjeta sanitaria 404 36%
Seguimiento, tratamiento medico 69 6%
Acceso becas ayudas al estudio 111 10%
Acceso educacion primaria, ESO, gar. social, FP, Univ. 96 8%
Acceso educacion compensatoria, apoyo escolar 7 7%
Acceso actividades extraescolares 154 14%
Empadronamiento 298 26%
Solicitud permiso residencia y o trabajo 224 20%
Solicitud autorizacion trabajo 71 6%
Solicitud reagrupacion familiar 70 6%
Otros tramites administrativos para la regularizacion 219 19%
Otros tramites (civiles, matrimoniales...) 91 8%
Acceso alojamientos alternativos 76 7%
Busqueda de vivienda 84 7%
Acceso ayudas de alquiler, adquisicion de vivienda 82 7%
Acceso ayudas adquisicion mobiliario, 43 4%
Solicitud tarjeta INEM 97 9%
Acceso formacion en el idioma 136 12%
Formacion para el empleo 92 8%
Acceso curso de formacion profesional ocupacional 63 6%
Acompafamiento blusqueda de empleo 183 16%
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Observatorio permanente de la Inmigracidén

de Asturiags GRUPO-ODINA

BASE DE

CONTEXTUALES

BASE DE DATOS

Objetivo

Situar los diagnosticos lo-
cales; datos de seguimien-
to del colectivo y datos
generales del contexto;

« Realizacion de fi-
chas estadisticas.

« Disefio de carto-
grafias /mapas se-
gun la zona de in-
tervencion.

Procedimiento

= Seleccion de los datos del

contexto (indicadores so-
cio-econdmicos).

< Identificacion y localiza-

cion de fuentes externas
de informacion (Padrén,
INE, Sadei, INEM, etc.).

* Acceso a las informacio-

nes.

* Tratamiento de la infor-

macion (elaboracién de
fichas y tablas estadisticas

» |dentificacion de las car-

tografias y mapas territo-
riales.

« Disefio y elaboracion de

los mapas.

I Densidad de la poblacion extranjera

DENSIDAD DE
LA POBLACION
EXTRANJERA

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro

Distrito II: Cimadevilla

Distrito II: La Arena/El Bibio/Somi6
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya

Distrito V: La Calzada, Jove, Tremaries
Distrito VI: Montevil

Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto

Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Densid_ad de la poblacién
extranjera

Il 823-1018 hab/km?
[ ] 627-822 hab/km?
[ ] 431-626 hab/km?
[ ] 235-430 hab/km?
[ ] 30-234 hab/km?

50%

_ B n

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002

I Tasa de la poblacion extranjera

TASA DE LA POBLACION EXTRANJERA

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito |: Zona Centro

Distrito Il: Cimadevilla

Distrito I1I: La Arena/El Bibio/Somié
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya

Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito VI: Montevil

Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto

Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa_de poblacion
inmigrante

Bl 248%-2,76%
[ ] 2.20%-247%
[ ] 192%-2,19%
[ ] 164%-1,91%
[ ] 137%-1,63%

37,5%

Fuente: Ayuntamiento de Gijén
Padrén Municipal
Mayo 2002
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Tasa de varones extranjeros I

Tasa de varones extranjeros

Bl 49.15% - 50,46%
[ ] 47,83%-49,14%
[ ] 46,51% - 47,82%
[ ] 43,19% - 46,50%
[ ] 43,80% -45,18%

37,5%

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro

Distrito II: Cimadevilla

Distrito IlI: La Arena/El Bibio/Somié
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya

TASA DE
VARONES
EXTRANJEROS

Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito VI: Montevil

Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa de mujeres extranjeras

B 54.10% - 54,70%
[ ] 53,40% - 54,00%
[ ] 52,70%-5330%
[ ] 52,00% - 52,60%
[ ] 51,20%-51,90%

37,5%

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002

Tasa de mujeres extranjeras I

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro

Distrito II: Cimadevilla

Distrito III: La Arena/El Bibio/Somi6
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya

TASA DE MUJERES EXTRANJERAS

Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito VI: Montevil

Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén
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BASE

Observatorio permanente de la Inmigracién de Asturigs GRUPO-ODINA

CONTEXTUALES

BASE DE DATOS

Tasa de extranjer@s sudamerican@s

TASA DE
EXTRANJER@S
SUDAMERICAN@S

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil

Distrito IlI: La Arena/El Bibio/Somi6 Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa de extranjeros
sudamerican@s

Bl 49.20% - 56,30%
[ ] 42,00% - 49,10%
[ ] 34,70% - 41,90%
[ ] 27,50% - 34,60%
[ ] 20,30% - 27,40%

50%

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002

I Tasa de extranjer@s african@s

TASA DE EXTRANJER@S AFRICAN@S

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil
Distrito III: La Arena/El Bibio/Somi6 Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto

Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa de extranjeros
african@s

Bl 17.08% - 20,97%
[ ] 13.20% - 17,07%
[ ] 9.32%-13,19%
[ ] 544%-931%
[ ] 156%-543%

37,5%

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002
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Tasa de extranjer@s de Europa del Este I

TASA DE
EXTRANJER@S
DE EUROPA
DEL ESTE

Tasa de inmigracion
Europa del Este

Bl 7.36%-851%
[ ]621%-735%
[ ] 5.06%-6,20%
[ ] 391%-505%
[ ] 276%-390%

33,33%

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremaries
e AT G G Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil
uente: Ayuntamiento de Gijén - . . ” - K
Padrén Municipal Distrito Ill: La Arena/El Bibio/Somio Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Mayo 2002 Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa de extranjer@s asiatic@s I

(se incluyen los nacionales de los estados
asiaticos de la antigua Unién Soviética)

TASA DE EXTRANJER@S
ASIATIC@S

Tasa de extranjeros
asiaticos

B 6.65%-835%
[ ] 501%-667%

[ ] 334%-5%

[ ] 167%-333%

[ ] o%-166%

37,5%

_- MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Fuente: Ayuntamiento de Gijén Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil
Padrén Municipal Distrito IIl: La Arena/El Bibio/Somié Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto

Mayo 2002 Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijon
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BASE

CONTEXTUALES

BASE DE DATOS

Tasa de jovenes extranjer@s

TASA DE
JOVENES
EXTRANJER@S

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil

Distrito IlI: La Arena/El Bibio/Somi6 Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Ta.sg de jovenes
Inmigrantes

Bl 23.9% - 26,75%
[ ] 21,05% - 23,89%
[ ] 182%-21,04%
[ ] 15,35% - 18,19%
[ ] 125%-15,34%

62,5%

___ =

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002

Tasa de poblacion extranjera Tercera Edad

TASA DE POBLACION
DE LA TERCERA
EDAD EXTRANIJERA

MTI@SHS - ODINA 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Zona Centro Distrito V: La Calzada, Jove, Tremafies
Distrito II: Cimadevilla Distrito VI: Montevil

Distrito III: La Arena/El Bibio/Somi6 Distrito VII: El Llano, Contrueces, Ceares-Coto
Distrito IV: Natahoyo, Sta.Olaya Distrito VIII: Pumarin, Nuevo Gijén

Tasa tercera edad

Bl 655%-7.14%
[ ] 596%-654%
[ ] 537%-595%
[ ] 478%-536%
[ ] 418%-4,77%

50%

Fuente: Ayuntamiento de Gijon
Padrén Municipal
Mayo 2002



Densidad de la poblacion

DENSIDAD DE LA
POBLACION

Densidad total

poblacion

Bl 26367-32569 hab/km?
[ ] 20164-26366 hab/km?
[ ] 13962-20163 hab/km?
[ ] 7759-13961 hab/km?
[ ] 1556-7758 hab/km?

MTI@SHS - ODINA 2002

58,33%
_ s REFERENCIAS DISTRITOS
Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes Distrito VII: Campoamor-V.Chavan
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina Distrito VIII: Fitoria-Naranco
Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
i ) Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto Distrito X: La Eria-V. Masip
Egzrr]éi' ,\A/lm?ct;)n;;emo i CrEiE Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros  Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafa-Cervantes
Mayo 2002 Distrito VI: Villapando-La Corredoria Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau

Densidad de la poblacidn extranjera

DENSIDAD
INMIGRANTE

Densidad de la
poblacién inmigrante

I 1030-1278 hab/km?
[ ] 782-1029 hab/km?
[ ] 533-781 hab/km?

[ ] 285-532 hab/km?
[ ] 35-284 hab/km?

MTI@SHS - ODINA 2002

66,66%
N REFERENCIAS DISTRITOS
Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes Distrito VII: Campoamor-V.Chavan
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina Distrito VIII: Fitoria-Naranco
Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Fuente: Ayuntamiento de Oviedo Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto Distrito X: La Eria-V. Masip
Padrén Municipal Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros  Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes

Mayo 2002 Distrito VI: Villapando-La Corredoria Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau
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BASE D

E

CONTEXTUALES

BASE DE DATOS

Tasa de varones extranjeros

TASA DE
VARONES

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito |V: Vetusta-Tenderina-Colloto
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros
Distrito VI: Villapando-La Corredoria

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau

Tasa de varones

Bl 46.7% - 47,4%
[ ] 46%-46,6%

[ ] 45.3%-459%
[ ] 446%-452%
[ ] 43,9%-445%

50%

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo
Padrén Municipal
Mayo 2002

Tasa de mujeres extranjeras

TASA DE MUJERES
EXTRANJERAS

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros
Distrito VI: Villapando-La Corredoria

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Distrito XlI: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau

Tasa de mujeres
inmigrantes

Bl 60.07% - 62,63%
[ ] 57,92% - 60,06%
[ ] 5577%-57,91%
[ ] 53,62% - 55,76%
[ ] 51,47%-53,61%

41,66%

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo
Padrén Municipal
Mayo 2002
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Tasa de extranjer@s latinoamerican@s

Tasa de poblacién extranjera
América Latina

Bl 63.42% - 77,52%
[ ] 49,32%-63,41%
[ ] 35.22%-49,32%
[ ] 21,12%-3521%
[ ]703%-21,11%

75%

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo
Padrén Municipal
Mayo 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito |V: Vetusta-Tenderina-Colloto
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros
Distrito VI: Villapando-La Corredoria

TASA DE LA
POBLACION
EXTRANJERA DE
AMERICA LATINA

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau

Tasa de inmigrantes
africanos

Bl 13.68%-16,93%
[ ] 1043%-13,67%
[ ] 7.18%-10,42%
[ ]393%-717%
[ ] 068%-392%

41,66%

im

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo
Padrén Municipal
Mayo 2002

Tasa de extranjer@s african@s

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros
Distrito VI: Villapando-La Corredoria

TASA DE
AFRICAN@S
EXTRANJER@S

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Distrito XlI: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau
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BASE DE CONTEXTUALES

BASE DE DATOS

Tasa de extranjer@s Europa del Este

TASA DE
EXTRANJER@S DE
EUROPA DEL ESTE

Tasa extranjer@s
Europa del Este

Bl 7.36%-851%
[ ]621%-735%
MTI@SHS - ODINA 2002 - 5,06% - 6,20%
[ ]391%-505%
[ ] 276%-3,90%

33,33%

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito II: San Lazaro-Bolgachina Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito I1I: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos

Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto Distrito X: La Eria-V. Masip i .
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros  Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes Ezglr](t’)er; /’;\Ayll::it;?:nto ONEE
Distrito VI: Villapando-La Corredoria Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau Mayo 2002

I Tasa de extranjer@s asiatic@s

(se incluyen los nacionales de
los estados asiaticos de la
antigua Unidn Soviética)

TASA DE EXTRANJER@S
ASIATIC@S

Tasa de extranjer@s
asiatic@s

Bl 60.77% - 75,74%
[ ] 45,81%-60,76%
[ ] 30,84% - 45,80%
[ ] 15,88% - 30,83%
[ ] 092%-1587%

MTI@SHS - ODINA 2002

91,66%
REFERENCIAS DISTRITOS ||
Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes Distrito VII: Campoamor-V.Chavan
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina Distrito VIII: Fitoria-Naranco
Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
D!str!to V: Vetysta-Tendenna—CoIIoto D!str!to X: La Erfa-V. Ma5|p i R AT D e G
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros  Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes padrén Municipal

Distrito VI: Villapando-La Corredoria Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau Mayo 2002
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Tasa de jovenes extranjer@s

Tasa de jovenes
extranjer@s

Bl 16.32%-20,41%
[ ] 12,24%- 16,31%
[ ] 816%-12,23%
[ ] 408%-815%

[ ] 0%-4,07%

41,66%

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo
Padrén Municipal
Mayo 2002

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito |V: Vetusta-Tenderina-Colloto
Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros
Distrito VI: Villapando-La Corredoria

TASA DE JOVENES
EXTRANJER@S

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau

Tasa poblacion

Tercera Edad extranjera
Bl 261%-3.26%
[ ] 197%-26%
[ ] 133%-1,96%
[ ] 069%-1,32%
[ ] 0,05%-0,68%

83,33%

Fuente: Ayuntamiento de Oviedo

Tasa de poblacion extranjera Tercera Edad

REFERENCIAS DISTRITOS

Distrito I: Casco Antiguo-Campomanes
Distrito II: San Lazaro-Bolgachina

Distrito Ill: Sto. Domingo-Otero- Fozaneldi
Distrito IV: Vetusta-Tenderina-Colloto

TASA DE
POBLACION

DE LA TERCERA
EDAD
EXTRANJERA

MTI@SHS - ODINA 2002

Distrito VII: Campoamor-V.Chavan

Distrito VIII: Fitoria-Naranco

Distrito IX: Independencia-Vallobin-Los Campos
Distrito X: La Eria-V. Masip

Padrén Municipal Distrito V: Teatinos-G.La Fuerza-P. Vaqueros  Distrito XI: Avda.Galicia-Pza. Espafia-Cervantes
Mayo 2002 Distrito VI: Villapando-La Corredoria Distrito XII: J. Claveria-Buenavista-M. Cerrau
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TALLERES
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I Las acciones

En base a las conclusiones
extraidas a partir del
Andlisis Cuantitativo y
Cualitativo del Balance
Final se han propuesto

3 Talleres de Trabajo

EDUCACION

I Puesta en marcha
de actuaciones

Taller de Educacion I Objetivos del taller

Taller de Acompafiamiento
Socio-Econémico

Taller de Precariedad y Exclusion

I Propuesta de los ejes de actuacion

El objetivo de los talleres es:

Analizar en profundidad las situaciones
(grupos, perfiles, tendencias: datos cualita-
tivos y contextos (datos cuantitativos) iden-
tificados para

PUESTA EN MARCHA DE
ACCIONES CONJUNTAS

Compensatoria externa
y educacion para el ocio
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ODINA

ACOMPANAMIENTO SOCIO-ECONOMICO.
FORMACION Y EMPLEO

EDUCACION

Objetivos del taller

e Analizar y evaluar la situacion de los inmigrantes en relacion con la

> Se detectan una pérdida de va- actividad econémica y el empleo existente en el territorio.

lores en la sociedad autoctona

y un indice de abandono escolar e Desarrollar y poner en marcha actuaciones, para fortalecer los procesos
en el transito de la Educacion de formacion e insercion laboral, desde una vision de apertura hacia
Primaria a la ESO. otros colectivos desfavorecidos.

e Necesidad de llevar a cabo acti-
vidades globales desensibiliza-
cion que impliquen a toda la Propuesta de los ejes de actuacion
comunidad educativa (padres,

rofesores y alumnos/as). - . .
profesores y 0s/as) Acercar el mundo de lo econémico al mundo de lo social, mediante la puesta

en marcha de actuaciones que posibiliten la relacién, la comunicacién
y la cooperacion entre ambos.

Propuestas concretas de actuacion:

E : _ « realizacion de una Campafia Divulgativa dirigida a empresas,
w ° l\.le.ce.35|dad de trabajar las po- informando y sensibilizando sobre la realidad socio-laboral de
E:' sibilidades de acceso al mer- inmigrantes.

cado laboral de los/as jovenes
inmigrantes al llegar a los 16
afos y terminar la escolaridad
obligatoria.

 realizacion de memorias e informes sobre la oferta/demanda
de empleo dirigida al colectivo, a partir de acciones de prospec-
cion laboral.

Identificar de manera concreta las competencias socio-profesionales del colectivo,
poniéndolas en relacion con los perfiles demandados por la actividad
economica y laboral, la actual y la potencial de cara a facilitar los
procesos de insercion laboral.

Articular Redes de Cooperacion, desde las diferentes entidades e institu-
ciones que operan e intervienen en el territorio, entorno a la promocién
y desarrollo social y econémico, sobre los principios de coordinacion
y optimizacion de los recursos y de las actuaciones.

Establecer procedimientos especificos de acompafiamiento socio-laboral con
inmigrantes en riesgo de exclusion social (preformacion, formacion
y articulacién de medidas complementarias).
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PRECARIEDAD Y EXCLUSION

En el analisis de las agrupaciones han desta-
cado situaciones de exclusion, precariedad e
incertidumbre en las que se observa la con-
fluencia de distintas circunstancias vinculadas
a dichas situaciones: vivienda precaria, situa-
cion administrativa en tramite o irregular,
baja competencia comunicativa

v

TALLER DE PRECARIEDAD
Y EXCLUSION

Para analizar la situacion de PRECARIEDAD
Y EXCLUSION derivadas de las condiciones
de vivienda, sanidad o situacién sanitaria
desde una perspectiva integral.

Objetivos del taller

* Analizar en profundidad las situaciones
de precariedad y exclusion vinculadas
a la inmigracion.

Propuesta de los ejes de actuacion

Los Ejes de Actuacion en este Taller estan dirigidos funda-
mentalmente a aspectos relacionados con:

e Situacion Administrativa del colectivo de Inmigrantes
e Salud

e Vivienda

En este momento se han propuesto las siguientes actuaciones:
e Bolsa de Vivienda
e Mediacion / Acompafiamiento en el Acceso a la Vivienda

= Sensibilizacion de entidades o estructuras de Acceso a la
Vivienda

* Formacion sobre la Vivienda

< Blsqueda de alojamientos alternativos y de emergencia

Bolsa de vivienda

e Como respuesta a las dificultades detectadas en el colectivo
de inmigrantes en la Busqueda de Vivienda.

Mediacion/acompafiamiento
en el acceso a la vivienda

» Para abordar aspectos relacionados con el Acceso a la
Vivienda (desconocimiento del territorio, condiciones de
arrendador, agencias inmobiliarias, busqueda de vivienda,
etc.)

Busqueda de alojamientos
alternativos y de emergencia

e En respuesta a situaciones en las que se encuentran
colectivos de inmigrantes sin redes de apoyo social, indo-
miciliados o con vivienda precaria.
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